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Plano Individual de Trabalho

Campus: SABARA Area/Departamento/Curso: Area de Formac&o Geral

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Carga horaria alocada: 40.00 horas semanais

Atividades
Regéncias
Possui portaria dispensando o cumprimento da carga horaria minima de regéncia: Nao
Carga Carga
# Disciplina Turma/Diario Duracao Horéria Horéria
Semanal Semestral
1 Historial SAIADMI 2022 Anual 1.67 30.00
2 | Historia | Progressao Parcial Anual 1.67 30.00
3 | Histéria | SAIELETI 2022 Anual 1.67 30.00
4 | Historia | SAIINFO 2022 Anual 1.67 30.00
5 | Historia ll SAIADMI.2021 Anual 1.67 30.00
6 | Historia ll SAIELET.2021 Anual 1.67 30.00
7 | Historia ll SAINFO.2021 Anual 1.67 30.00
8 | Historia lll SAIADMI.2020 Anual 1.67 30.00
9 | Historia lll SAIELET.2020 Anual 1.67 30.00
10 | Histéria Il SAIINFO.2020 Anual 1.67 30.00
Carga horaria de regéncia semanal total: 16.70
Carga horéria adicional para preparacéo, avaliagdo, gestao do diario de turma, atendimento aos estudantes, 16.70
participacdo em conselhos de classe, outras reunifes: '
Carga horaria semanal total (regéncia + adicional) : 33.40
Horérios de atendimento ao discente
# Dia da semana Inicio Fim Modalidade
1 | Terca 14:00 14:50 Presencial
Ensino
Carga Carga
# Cédigo Atividade Descricao Grupo Horaria Horaria
Semanal Semestral
1 Orientagdo de monitores de Orientacao da monitora de Orientagao tutoria de 0.60 12.00
disciplinas Historia estudantes ' ’
Orientagdo de monitores de Orientacdo de monitor do Orientagao tutoria de
2| - N 0.60 12.00
disciplinas NAPNE estudantes
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Pesquisa e Inovacgao

Carga Carga
# Codigo Atividade Descricao Grupo Horaria Horaria
Semanal Semestral
Impacto dos cursos técnicos
Atuar como membro de em Informatica e em
1 equipe em Projeto de Eletrdnica na escolha da Atuar em projetos de 0.60 12.00
Pesquisa e Inovagéo com carreira profissional de pesquisa e inovagao ' '
fomento meninas do IFMG, campus
Sabara
Projeto “Censitivo”: uma
Atuar como membro de proposta de censo dos
5 equipe em Projeto de grupos vulneraveis inseridos | Atuar em projetos de 0.60 12.00
Pesquisa e Inovagéo com em areas de risco de pesquisa e inovagao ' '
fomento eventos geo-hidrolégicos
em Sabara-MG
Mulheres nas Ciéncias
Exatas: Impactos dos
Atuar como membro de o
) ) Cursos Técnicos em .
equipe em Projeto de L . Atuar em projetos de
3| - . . Informatica e Eletrdnica na . . N 0.60 12.00
Pesquisa e Inovagédo com ) pesquisa e inovagao
escolha da carreira
fomento . .
profissional de meninas do
IFMG, campus Sabara
Extenséo
Carga Carga
# Cédigo Atividade Descricao Grupo Horaria Horaria
Semanal Semestral
Atuar como membro de
. . IFMG Aprova: Concursos Atuar em programas e
1 - equipe em Projeto de ) R 0.30 6.00
N em Foco projetos de extensédo
Extensdo com fomento
Atuar como membro de ;
. ) Programa Sabara - Atuar em programas e
2 | - equipe em Projeto de i ) ) R 0.30 6.00
L Equidade Racial projetos de extensao
Extensdo com fomento
Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extenséao
Carga Carga
# Cédigo Atividade Descricéo Grupo Horaria Horaria
Semanal Semestral
Avaliador e Parecerista ad-h L
) Avaliacéo de trabalhos A o
o c de projetos, trabalhos . L Comités editoriais
1 - . . submetidos ao X Seminario . . 1.00 20.00
cientificos e artigos o pareceristas e avaliadores
o de Iniciag&o Cientifica
cientificos.
Gestao e Representacéo
Carga Carga
# Codigo Atividade Descricao Grupo Horaria Horéaria
Semanal Semestral
Participa¢éo como suplente L
o Atuar em comissoes,
em comissodes, conselhos,
. g conselhos, grupos de
1 - grupos de trabalho e demais | Comissao disciplinar ) 1.00 20.00
- . ) trabalho, bancas e demais
6rgaos colegiados (interno L )
6rgaos colegiados
ou externo)
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Carga Carga
Cédigo Atividade Descricéo Grupo Horaria Horaria
Semanal Semestral
Participagéo como titular em L
L Atuar em comissoes,
comissdes, conselhos,
. conselhos, grupos de
- grupos de trabalho e demais | NAPNE 1.00 20.00

6rgaos colegiados do IFMG
com nomeagc&o por Portaria

trabalho, bancas e demais
6rgaos colegiados
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