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Plano Individual de Trabalho

Docente: Diego Oliveira Miranda

Período letivo: 2022-2

Campus: SABARA Área/Departamento/Curso: Área de Controle e Processos Industriais

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Carga horária alocada: 40.00 horas semanais

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Eletronica das comunicações SAIELET.2020 Anual 1.67 30.00

2 Fenômenos de transporte SABENCA.2020.1 Semestral 3.33 60.00

3 Manutenção A SAIELET.2021 Anual 1.67 30.00

4 Manutenção B SAIELET.2021 Anual 1.67 30.00

5 Propriedades dos Materiais SABENCA.2021.1 Semestral 3.33 60.00

Carga horária de regência semanal total: 11.67

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
11.67

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 23.34

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Terça 09:40 10:40 Presencial

2 Quarta 16:30 18:40 Presencial

3 Quinta 16:30 18:40 Presencial

4 Sexta 09:40 10:40 Presencial

Ensino

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -
Orientação de estudantes

em projetos integradores

Projeto integrador de

conlcusão do curso de

Técnico em Eletrônica

Orientação tutoria de

estudantes
1.50 30.00

Pesquisa e Inovação

Página 1 de 3



# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Atuar como membro de

equipe em Projeto de

Pesquisa e Inovação com

fomento

DESENVOLVIMENTO DE

APLICATIVO PARA

MONITORAMENTO

REMOTO DE SISTEMAS

DE GERAÇÃO

DISTRIBUÍDA E DE

CONSUMO DE ENERGIA

ELÉTRICA EM ESCOLAS

ESTADUAIS DE SABARÁ

Edital 15/2021 - Programa

Institucional de Fo

Atuar em projetos de

pesquisa e inovação
2.00 40.00

2 -

Atuar como membro de

equipe em Projeto de

Pesquisa e Inovação com

fomento

Casa inteligente para idosos

Edital nº 10/2021 - Processo

Seletivo para Fluxo

Contínuo de Projetos de

Pesquisa 2021 - IFMG

Campus Sabará - Edital de

Fluxo Pesquisa/Inovação

Contínuo

Atuar em projetos de

pesquisa e inovação
2.00 40.00

Extensão

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Atuar como membro de

equipe em Projeto de

Extensão com fomento

Astronomia na praça
Atuar em programas e

projetos de extensão
3.00 60.00

2 -
Coordenar Programa de

Extensão

Parceria Huawei -IFMG

extensão

Atuar em programas e

projetos de extensão
4.16 83.20

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Avaliador e Parecerista ad-h

o c de projetos, trabalhos

científicos e artigos

científicos.

Prjetos enviados pelo SUAP
Comitês editoriais

pareceristas e avaliadores
1.00 20.00

Gestão e Representação

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Atuação individual, como

substituto, por meio de

nomeação, em ações de

gestão (Fiscal de contrato,

Fiscal de obras, etc.)

Fiscal de contrato de

manutenção dos Elevadores

do campus Sabará

Outras funções de gestão 1.00 20.00

2 - Participação em NDE
NDE da Engenharia de

Controle e Automação

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

2.00 40.00

Página 2 de 3



Página 3 de 3


