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Plano Individual de Trabalho

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Carga horaria alocada: 40.00 horas semanais

Atividades
Regéncias
Possui portaria dispensando o cumprimento da carga horaria minima de regéncia: Nao
Carga Carga
# Disciplina Turma/Diario Duracao Horéria Horéria
Semanal Semestral
1 | Célculo BIBAGR2.2022.1-A Semestral 3.70 66.66
2 | Matematica lll BIIADMI.Esp Anual 3.70 66.665
3 | Matematica lll BIIAGRO.2020.1A Anual 3.70 66.665
4 | Matematica lll BIIAGRO.2020.1B Anual 3.70 66.665
5 | Matematica lll BIIMAUT.2020.1 Anual 3.70 66.665
Carga horéria de regéncia semanal total: 18.50
Carga horéria adicional para preparacéo, avaliagédo, gestdo do diario de turma, atendimento aos estudantes, 18.50
participacdo em conselhos de classe, outras reunifes: '
Carga horéria semanal total (regéncia + adicional) : 37.00
Horarios de atendimento ao discente
# Dia da semana Inicio Fim Modalidade
1 | Quarta 09:40 11:00 Presencial
2 | Quinta 13:00 14:20 Presencial
Ensino
Carga Carga
# Cédigo Atividade Descricao Grupo Horaria Horaria
Semanal Semestral
1 Participacdo em banca Participacéo em banca Participar em banca 0.05 1.00
avaliadora de Estagio avaliadora de Estagio avaliadora ' ’

Pesquisa e Inovacgéo
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Carga Carga
# Cédigo Atividade Descricéo Grupo Horaria Horaria
Semanal Semestral
Atuar como membro de Atuar como membro de
1 equipe em Projeto de equipe em Projeto de Atuar em projetos de 245 49.00
Pesquisa e Inovagéo sem Pesquisa e Inovagédo sem pesquisa e inovagao ' '
fomento fomento
Gestéo e Representacéo
Carga Carga
# Cédigo Atividade Descricao Grupo Horaria Horaria
Semanal Semestral
1 Preenchimento do Curriculo | Preenchimento do Curriculo | Planejamento das 0.25 5.00
Lattes Lattes atividades docentes ' '
. . Planejamento das
2| - Preenchimento do PIT Preenchimento do PIT . 0.25 5.00
atividades docentes
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