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EEN INSTITUTO FEDERAL

Minas Gerais

Docente: Evelisy Cristina de Oliveira Nassor
Periodo letivo: 2023-2

Campus: PIUMHI Area/Departamento/Curso: Area Ciéncias da Natureza

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Carga horaria alocada: 40.00 horas semanais

12/07/2025 23:04:39

Plano Individual de Trabalho

Atividades
Regéncias
Possui portaria dispensando o cumprimento da carga horaria minima de regéncia: Nao
Carga Carga
# Disciplina Turma/Diario Duracao Horéria Horéria
Semanal Semestral
1 | Quimical Turma A Anual 1.67 30.00
2 | Quimical Turma B Anual 1.67 30.00
3 | Quimicalll Turma A Anual 1.67 30.00
4 | Quimicalll Turma B Anual 1.67 30.00
5 | Quimica lll Turma A Anual 1.67 30.00
6 = Quimicalll Turma B Anual 1.67 30.00
Carga horéria de regéncia semanal total: 10.02
Carga horéria adicional para preparacéo, avaliagdo, gestao do diario de turma, atendimento aos estudantes, 10.02
participacdo em conselhos de classe, outras reunides: '
Carga horéaria semanal total (regéncia + adicional) : 20.04
Horarios de atendimento ao discente
# Dia da semana Inicio Fim Modalidade
1 | Segunda 15:00 16:00 Hibrido
2 | Quinta 15:00 16:00 Hibrido
Ensino
Carga Carga
# Cédigo Atividade Descricéo Grupo Horaria Horaria
Semanal Semestral
Coorientacdo de estudantes . N
~ Coorientacdo de TCC - . N .
em trabalho de concluséo o Orientagao tutoria de
1 - ~ Engenharia Civil - Estudante 1.00 20.00
de curso de graduacgéo e estudantes
o Breno
técnico
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Carga Carga
# Cédigo Atividade Descricéo Grupo Horaria Horaria
Semanal Semestral
Coorientacdo de estudantes . N
N Coorientacéo TCC - . N .
em trabalho de concluséo N Orientagao tutoria de
2 | - ~ Engenharia Civil - Estudante 1.00 20.00
de curso de graduacgéo e estudantes
P Sany
técnico
Extensao
Carga Carga
# Cédigo Atividade Descricao Grupo Horaria Horaria
Semanal Semestral
Coordenagéo de projeto de
extensédo - Aulas
. experimentais de Quimica
Coordenar Projeto de Atuar em programas e
1 - . para os estudantes da . B 2.00 40.00
Extensdo sem fomento projetos de extenséo
Escola Estadual Professor
Francisco de Paula Rebelo
Horta
Gestao e Representacao
Carga Carga
# Cédigo Atividade Descricéo Grupo Horaria Horaria
Semanal Semestral
N Coordenacao do
Outras Coordenacdes e . o ~ . .
~ N Laboratério de Quimica do Gestao de ensino, pesquisa,

1 - Representacdes ndo . . ~ 10.00 200.00
. IFMG - Campus Avangado extens&o e administragao
listadas. . .

Piumhi
L Representante como
Participacéo como suplente L
L membro Suplente da Atuar em comissoes,
em comissdes, conselhos, s
) Comisséo Permanente de conselhos, grupos de

2 - grupos de trabalho e demais ) 2.00 40.00
L . . Pessoal Docente, do IFMG trabalho, bancas e demais
6rgaos colegiados (interno L )

— Campus Avancado 6rgaos colegiados
ou externo) ) )
Piumhi.
Participacéo como suplente Representante como L
o Atuar em comissoes,
em comissoes, conselhos, membro Suplente da
. . conselhos, grupos de

3 - grupos de trabalho e demais | Comissao Disciplinar . 2.00 40.00
o x . ) . trabalho, bancas e demais
6rgaos colegiados (interno Discente, do IFMG — L .

. ) 6rgaos colegiados
ou externo) Campus Avancado Piumhi.
Participac@o como titular em
o Representante como L
comissoes, conselhos, ) Atuar em comissoes,
. membro Titular da
grupos de trabalho e demais . conselhos, grupos de
4 | - S ) Comissédo de Afastamento ) 0.50 10.00
6rgaos colegiados externos trabalho, bancas e demais
R Docente, do IFMG — - .
ao IFMG com nomeagéo . ) 6rgaos colegiados
. ] Campus Avancado Piumhi.
por Ato Administrativo
Participacdo como titular em | Representante como
comiss@es, conselhos, membro Titular da Atuar em comissoes,

5 grupos de trabalho e demais | Comissédo de Avaliacdo de conselhos, grupos de 1.06 21.20
orgéos colegiados externos Projetos de Ensino do IFMG | trabalho, bancas e demais ' '
ao IFMG com nomeagao — Campus Avancado 6rgéos colegiados
por Ato Administrativo Piumbhi.

) ) Planejamento das
6 - Preenchimento do PIT Preenchimento PIT o 0.20 4.00
atividades docentes
. . Planejamento das

7| - Preenchimento do RIT Preenchimento do RIT . 0.20 4.00

atividades docentes
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