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Plano Individual de Trabalho

Docente: Roberto Carlos Alves

Período letivo: 2023-1

Campus: SAO JOAO EVANGELISTA Área/Departamento/Curso: Linguagens, Códigos e suas Tecnologias

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Carga horária alocada: 40.00 horas semanais

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Língua Portuguesa 3 A3B, I3A, I3B, N3A, N3B Anual 16.67 300.00

Carga horária de regência semanal total: 16.67

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
16.67

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 33.34

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Gestão e Representação

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

PORTARIA Nº 170 DE 26

DE AGOSTO DE 2022

Dispõe sobre a designação

dos Grupos deTrabalho

(GT) para estudar, discutir e

propor atualizações nos

ProjetosPedagógicos dos

Cursos TécnicosIntegrados

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

2.66 53.30
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# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

2 -
Participação em Colegiado

de Curso

PORTARIA Nº 26 DE 02 DE

MARÇO DE 2020 Dispõe

sobre a designação de

servidores como membros

do Colegiado da Área

deLinguagens, Códigos e

suas Tecnologias do IFMG

– Campus São

JoãoEvangelista.

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

2.00 40.00

3 -
Participação em grupo de

trabalho local da CPPD

PORTARIA Nº 274 DE 09

DE NOVEMBRO DE 2021 -

Dispõe sobre a constituição

da Comissão Permanente

de Pessoal Docente –

CPPD do IFMG C a m p u s

São João Evangelista.

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

2.00 40.00
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